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МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ЛОМОНОСОВ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  21.06.2018 года  							     № 52/01-02

	О внесении изменений в ведомственную целевую программу, направленную на решение вопроса местного значения «Участие в создании условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образования, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов» на 2018  год
	



          В соответствии с п/п 55 п.2 ст.5 Устава муниципального образования город Ломоносов: 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения  в ведомственную целевую программу, направленную на решение вопроса местного значения «Участие в создании условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образования, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов» на 2018  год, утвержденную постановлением местной администрации муниципального образования город Ломоносов  от 27.10.2017 № № 346/01-04, изложив её в редакции согласно приложению к данному постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу со дня издания и подлежит опубликованию на официальном сайте МО г. Ломоносов.

Глава местной  администрации                                                                                                        муниципального образования город Ломоносов         	 	            	А.Н. Семёнов 

И.И.Андрианова
423-57-98


Приложение
[bookmark: _GoBack]к  Постановлению местной администрации муниципального образования                             город Ломоносов                                                           от 21.06.2018  № 52/01-02







ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА, 
направленная на решение вопросов местного значения 
«Участие в создании условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образования, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов» на 2018 год











ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы, направленной на решение вопросов местного значения «Участие в создании условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образования, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов»                                 на 2018 год.
	Наименование программы 
	Ведомственная целевая программа, направленная на решение вопросов местного значения «Участие в создании условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образования, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов» на 2018  год

	Основание для разработки программы 
	· Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
· «Концепция государственной миграционной политики российской федерации на период до 2025 года», утвержденная Президентом РФ 08.06.2012г.;
· Постановление Правительства РФ от 15.04.2014 № 298 «Об утверждении государственной программы «Содействие занятости населения»;
· Федеральная целевая программа «Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов России (2014-2020 годы);
· п/п 42 п.1 ст.10 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации местного самоуправлении в Санкт-Петербурге»;
· п.п.55 п.2 ст.5 Устава муниципального образования город Ломоносов

	Муниципальный заказчик и координатор Программы 
	Местная администрация муниципального образования город Ломоносов 

	Разработчик Программы 
	Местная администрация муниципального образования город Ломоносов

	Цель и задачи Программы 
	[bookmark: l312]Цель программы: обеспечение на территории муниципального образования в рамках своей компетенции участия в создании условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образования, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.
Задачи Программы: 
 - Гармонизация межэтнических и межконфессиональных отношений, предупреждение проявлений экстремизма и возникновения межнациональных (межэтнических) конфликтов;
-    Участие в реализации мер по сохранению и развитию языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образования;
· Участие в реализации мер  по социальной и культурной адаптации мигрантов;
- Использование муниципальных СМИ и интернета для информационного обеспечения укрепления гражданского и духовного единства российской нации среди всех возрастных категорий населения муниципального образования город Ломоносов

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели Программы 
	[bookmark: l308] Количество проводимых мероприятий для жителей МО город Ломоносов;
Количество участников мероприятий;
Количество публикаций в муниципальных СМИ и интернете;
Объем финансирования в расчете на одного участника 

	Срок и этапы реализации Программы 
	Программа реализуется в течение 2018 года 

	Объем финансирования Программы (тыс. руб.)
	[bookmark: l314]92,0

	Источники финансирования Программы
	[bookmark: l309]Местный бюджет муниципального образования город Ломоносов  на 2018 год

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности 
	1.Снижение социальной напряженности между гражданами РФ разных национальностей, исповедующими разные религии, а также иностранными гражданами и  лицами без гражданства, проживающими или временно пребывающими на территорию МО, сокращение рисков экстремистских проявлений;
2. Укрепление гражданского единства и гармонизация  межнациональных отношений многонационального российского общества;
3. Развитие информационного пространства на территории МО, способствующего укреплению межнационального (межконфессионального) согласия, формированию уважительного отношения лиц, проживающих или временно пребывающих на территории МО к культурным, религиозным, социальным и бытовым ценностям многонационального российского общества, соблюдение прав и свобод человека. 

	Контроль за исполнением Программы
	Глава местной администрации муниципального образования город Ломоносов

	 Ответственные исполнители программы
	Начальник отдела культуры, молодежной политики, спорта и безопасности местной администрации муниципального образования город Ломоносов   И.И. Андрианова, тел.(812)423-57-98





1. Анализ существующей ситуации

Миграция на современном  этапе – это один из важнейших ресурсов рабочей силы на современном этапе.  Санкт-Петербург – город мигрантов. На протяжении всей своей непростой истории, в результате потрясений, войн и революций население Санкт-Петербурга - Петрограда - Ленинграда несколько раз менялось практически полностью, пополняясь приезжими. Да и строили наш город в XVIII веке далеко не только русские. 
На начало 2016 года в городе насчитывались 400 - 450 тыс. гастарбайтеров. Они становятся на миграционный учет, оформляют разрешительные документы на работу - и все эти данные попадают в единую базу учета иностранных граждан, так что отследить их достаточно легко. Выявляемых нарушителей миграционных правил обычно выдворяют с дальнейшим закрытием въезда в РФ.
 По оценкам экспертов, от 8 до 20% ВВП страны создается с привлечением труда иностранных граждан. Убранные улицы, построенные дома, ритмично работающий общественный транспорт - это тоже вклад мигрантов в нашу жизнь. Надо признать: они готовы больше работать за меньшие деньги, чем местные жители. Проведенное исследование показало: рабочая неделя иностранных граждан в России составляет в среднем около 56 часов (у нас, по Трудовому кодексу, не более 40 часов).
Трудовые мигранты заплатили в 2016 году в бюджет Санкт-Петербурга 6 миллиардов рублей налога на доходы (НДФЛ). Больше всего патентов, дающих право на трудовую деятельность, получили граждане Узбекистана (60%), Таджикистана (25%). В целом за 12 месяцев 2016 года Отделом по вопросам трудовой миграции ГУ МВД РФ по Санкт-Петербургу и Ленинградской области, расположенным на территории Единого миграционного центра на ул. Красного Текстильщика, было выдано более 266000 патентов на работу, порядка 1100 разрешений на работу, 100 из которых – для высококвалифицированных специалистов.
Интеграция мигрантов – это двухсторонний процесс, направленный на ассимиляцию и приживаемость мигрантов в  принимающем обществе, что может способствовать как экономическому, так и демографическому развитию самого этого общества. 
В Санкт-Петербурге, начиная с 2006 года, реализовано 3 основных программы, связанных с интеграцией иностранцев. 
В настоящее время действует государственная программа «Создание условий для обеспечения общественного согласия в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы, в которой запланированы мероприятия по интеграции мигрантов.  
В Закон Санкт-Петербурга от 23.09.2009 N 420-79 "Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге" в 2016 году введен новый вопрос местного значения: 
участие в создании условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального образования, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов (Закон Санкт-Петербурга от 21.06.2016 N 386-65).
В рамках нового вопроса местного значения разработана данная ведомственная программа.























2. Перечень мероприятий программы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат
	Срок 
испол-нения
	Объем финанси-рования, тыс. руб.
	Примечание

	
	
	ед. изм.
	кол-во
	
	
	

	1.1.
	Участие в деятельности коллегиальных органов при органах государственной власти Санкт-Петербурга и правоохранительных органах, совещаниях, конференциях, семинарах проводимых Комитетами и СПб ГКУ «Санкт-Петербургский Дом национальностей»
	раз
	
	По отдельному плану
	Без финанси-рования
	ВРТФ

	1.2.
	Участие в работе Координационного Совета по реализации государственной программы  «Создание условий для обеспечения общественного согласия в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы при администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга
	раз
	4
	Ежеквар-тально
	
	ВРТФ

	1.3.
	Проведение мониторинга состояния межнациональных отношений на территории МО г.Ломоносов 
	раз
	4
	Ежеквар-тально
	
	ВРТФ

	1.4.
	Подготовка аналитических справок для коллегии Петродворцового района Санкт-Петербурга, Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов
	раз
	
	По отдельному плану
	
	ВРТФ

	1.5.
	Подготовка и сдача отчетов в администрацию Петродворцового района Санкт-Петербурга
	раз
	4
	Ежеквар-тально
	
	ВРТФ

	1.6.
	Подготовка документов для проведения закупок по оказанию услуг
	раз
	
	По отдельному плану
	
	ВРТФ

	1.7.
	Разработка ведомственной целевой  программы на 2019 год
	раз
	1
	По отдельному плану
	
	ВРТФ

	1.8.
	Создание Координационного Совета по  гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений на территории МО при местной администрации МО город Ломоносов
	раз
	4
	Ежеквар-тально
	
	ВРТФ

	1.9.
	Создание «Уголка мигранта» 
	
	
	3 кв.
	
	ВРТФ

	2. Информационные мероприятия

	2.1.
	Информирование населения о проводимых в Санкт-Петербурге и на территории МО мероприятий в сфере межнациональных отношений, социальной и культурной адаптации мигрантов путем размещения информации на официальном сайте МО город Ломоносов http://www.mo-lomonosov.ru
	раз
	
	По мере поступления афиши СПб ГКУ «СПб Дом националь-ностей»
	
	ВРТФ

	2.2.
	Информирование иностранных граждан о законодательстве РФ и Санкт-Петербурга в части их правового положения, миграционного учета, трудоустройства, пребывания и проживания в Санкт-Петербурге путем размещения информации на официальном сайте МО город Ломоносов http://www.mo-lomonosov.ru
	раз
	4
	Ежеквар-тально
	
	ВРТФ

	2.3.
	Информирование населения МО о примерах позитивной роли иностранных граждан в социально-экономическом и культурном развитии Санкт-Петербурга путем создания цикла статей в газете «Муниципальный Ломоносов»
	раз
	2
	Полугодие
	
	ВРТФ

	2.4.
	Информирование населения МО о целях, задачах и мерах по реализации государственной миграционной политики РФ в Санкт-Петербурге, в том числе в сфере социальной и культурной адаптации и интеграции мигрантов
	раз
	4
	Ежеквар-тально
	
	ВРТФ

	2.5.
	Информирование населения МО об общественных инициативах и деятельности общественных организаций, содействующих укреплению межнационального (межконфес-сионального) согласия, социальной и культурной адаптации и интеграции мигрантов
	раз
	4
	Ежеквар-тально
	
	ВРТФ

	2.6.
	Изготовление и распространение информационных материалов, печатной продукции, предоставленных Комитетом по международным отношениям, другими органами исполнительной власти Санкт-Петербурга, территориальными органами федеральным органов государственной власти, в том числе правоохранительными, и СПб ГКУ «Санкт-Петербургский Дом национальностей»
	раз
	
	Ежеквар-тально
	
	ВРТФ

	2.7.
	Изготовление и распространение информационных материалов, печатной продукции МО г.Ломоносов, в том числе 
	
	
	
	
	Смета МКУ «Информа-ционный центр»

	2.7.1.
	Плакатов для размещения на муниципальных стендах
	
	
	
	
	

	
	Плакат «Сила Петербурга – в его единстве» 
	Шт.
	50
	2, 4 кв.
	
	

	
	Плакат «Многонациональный Санкт-Петербург»
	Шт.
	50
	1, 3 кв.
	
	

	
	Плакат «Мы разные, но мы вместе» 
	Шт.
	50
	2,4 кв.
	
	

	2.7.2.
	Буклетов для раздачи жителям МО и гостям города
	
	
	
	
	

	
	Евробуклет «Добро пожаловать в Санкт-Петербург»
	Шт.
	250
	3 кв.
	
	

	3 Мероприятия, направленные на социальную и культурную адаптацию  и интеграцию мигрантов

	3.1.
	Масленица – народное гуляние 
	Чел.
	2000
	Февраль (март)
	
	Финансирование по ВЦП «Орг-я и провед-е местных и участие в орг-и и пров-и городских праздничных и иных зрелищных мер-й, орг-я и пров-е мер-й по сохранению и развитию местных традиций и обрядов» 
на 2018 год

	3.2.
	День Победы – день единства наций в борьбе с фашизмом
	Чел.
	5000
	Май
	
	

	3.3.
	День города Ломоносова
	Чел.
	5000
	Май
	
	

	3.4.
	Фестиваль «Стравинский Fest»
	Чел.
	100
	Сентябрь
	
	

	3.5.
	Конкурс «Родник жизни», посвященный Дню Матери
	Чел.
	300
	ноябрь
	
	

	3.6.
	Конкурс современного танца «Весенний калейдоскоп
	Чел.
	500
	Апрель
	
	Финансирование  по ВЦП «Орг-я и провед-е досуговых мер-й для жителей муниципального образования на 2018 год

	3.7.
	 Праздник «День знаний в Ораниенбауме»
	чел
	2000
	сентябрь
	
	

	3.8.
	Цикл экскурсий «История государства Российского»
	Чел.
	120
	июнь-сентябрь
	
	

	3.8.1
	«Ансамбль Ораниенбаумского Большого (Меншиковского) дворца», включая экскурсии по музею «Большой Меншиковский дворец» музею «Картинный дом»
	
	
	
	
	

	3.8.2
	"Собственная дача" императрицы Екатерины II, включая экскурсию по верхнему парку и музею " Китайский дворец"
	
	
	
	
	

	3.8.3
	Острова Колонистского парка музея-заповедника «Петергоф», включая экскурсию по музеям "Царицын и Ольгин павильоны"
	
	
	
	
	

	3.8.4
	Нижний парк Государственного музея-заповедника «Петергоф», включая экскурсию по нижнему парку, экскурсию по Музею "Екатерининский корпус".
	
	
	
	
	

	3.9.
	Спартакиада национальных видов спорта МО город Ломоносов, посвященная Дню Ингрии 
	Чел.
	120
	Октябрь
	
	Финансирование  по ВЦП «Обеспечение условий для развития на территории муниципального образования массового спорта, организация и проведение  официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий муниципального образования на 2018 год»

	
	Открытый турнир по метанию сапога 
	
	
	
	
	

	
	Открытый турнир по минифутболу среди мужских команд
	
	
	
	
	

	
	Открытый турнир по финским городкам 
	
	
	
	
	

	
	Открытый турнир по перетягиванию палки 
	
	
	
	
	

	3.10.
	Открытое первенство по классическим шахматам «В единстве наша сила» МО город Ломоносов
	Чел.
	30
	Март-октябрь-
	
	

	3.11.
	Цикл экскурсий "Многонациональный Петербург" (автобусных)
	Чел.
	120
	Май-сентябрь
	92,0
	

	3.11.1
	«Православный Петербург»
	
	
	
	
	

	3.11.2
	«Иностранцы в Петербурге»
	
	
	
	
	

	3.11.3
	«Многоконфессиональный Петербург»
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	15290
	
	92,0
	



4. Обоснование и расчеты финансирования
Объем финансирования составляет 92,0 тыс.рублей по результату проведенной конкурсной процедуры.

5. Ресурсное обеспечение программы
Финансирование программных мероприятий будет осуществляться за счет средств бюджета муниципального образования город Ломоносов на 2018 год. Общий объем финансирования Программы составляет 92,0 тыс. рублей. 

6. Оценка эффективности реализации программы
	Наименование 
целевого   
индикатора
	Исполнитель, 
ответственный
за достижение 
целевого   
индикатора
	Единица 
измерения
	Значение целевого индикатора

	
	
	
	Плановый индикатор утвержден-ный программой
	Фактический индикатор, достигнутый  в ходе реализации программы
	Эффективность целевого индикатора 
(%)
	Обоснование причин 
отрицательной динамики
эффективности (менее 100%)

	Количество мероприятий программы  
	Андрианова И.И.

	Шт.
	20
	 
	 
	 

	Количество жителей, задействованных в мероприятиях  
	Андрианова И.И.
	Чел.
	15290
	 
	 
	 

	Объем средств на реализацию данной программы
	Андрианова И.И.
	Руб.
	92000,0
	
	
	

	Сумма финансирования, приходящаяся на одного участника
	Андрианова И.И.
	руб.
	92,0/15290=
6,02
	 
	 
	 

	Количество публикаций в муниципальных СМИ и интернете
	Андрианова И.И.

	штук
	6
	
	
	

	Сумма средств программы, освоенная посредством размещения муниципального заказа
	Андрианова И.И.
	руб.
	92,0
	
	
	

	Эффективность реализации программы
	 
	х
	х
	х
	Индикатор (1+2+3)/3х 100
	 


                                                                                                                                                     Начальник отдела культуры, молодежной политики, спорта и безопасности местной администрации муниципального образования город Ломоносов                  И.И.Андрианова
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