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                                               проект
РЕШЕНИЕ

от _____________ № ___
О внесении изменений в Положение «О порядке проведения конкурса на замещение должности Главы местной администрации муниципального образования город Ломоносов», утвержденное Решением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 18.03.2010 № 15
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Муниципальный Совет муниципального образования город Ломоносов решил:  

1. Внести следующие изменения в Положение «О порядке проведения конкурса на замещение должности Главы местной администрации муниципального образования город Ломоносов», утвержденное Решением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 18.03.2010 № 15:

1.1.  пункт 5.5 пункта 5 изложить в следующей редакции: «5.5. трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, а также документ об образовании и о квалификации;»;

1.2. пункт 20 изложить в следующей редакции: «20. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. При этом председатель, заместитель председателя и секретарь комиссии избираются конкурсной комиссией из своего состава, открытым голосованием, простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании конкурсной комиссии.»;
1.3. в пункте 22 первое предложение изложить в следующей редакции: «Заседание комиссии считается правомочным, если на нём присутствует не менее 2/3 от общего числа её членов.».
2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу муниципального образования город Ломоносов Афанасьеву Н.А.
3. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию и вступает в силу на следующий день после опубликования.
Глава муниципального образования город Ломоносов                                           Н.А.Афанасьева
5.Кандидат на должность Главы местной администрации муниципального образования город Ломоносов (далее - кандидат) лично представляет в конкурсную комиссию через Муниципальный Совет муниципального образования город Ломоносов следующие документы:

5.5. документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы (трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке), копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные кадровыми службами по месту работы (службы) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, а также документ об образовании и о квалификации;
20. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. При этом председатель, заместитель председателя и секретарь комиссии избираются конкурсной комиссией из своего состава, открытым голосованием, простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании конкурсной комиссии. В случае неизбрания председателя конкурсной комиссии в течение двух дней со дня проведения первого заседания комиссии, члены конкурсной комиссии информацию о неизбрании председателя конкурсной комиссии в кратчайшие сроки доводят до сведения Главы муниципального образования город Ломоносов. В этом случае, председатель конкурсной комиссии избирается Муниципальным Советом муниципального образования город Ломоносов. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. При этом председатель, заместитель председателя и секретарь комиссии избираются конкурсной комиссией из своего состава, открытым голосованием, простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании конкурсной комиссии.
22. Заседание комиссии не может считаться правомочным, если на нём присутствует менее 50 процентов от общего числа её членов. Заседание комиссии считается правомочным, если на нём присутствует не менее 2/3 от общего числа её членов. Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя (председательствующего).
