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МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ЛОМОНОСОВ 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.11.2021										№ _135/01-02

Об утверждении плана проведения 
ведомственного контроля за соблюдением 
трудового законодательства в отношении 
МКУ «Информационный центр» на 2022 год

В соответствии со ст. 353.1 Трудового Кодекса Российской Федерации, пунктом 43 части 1 статьи 10 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге», с Законом Санкт-Петербурга от 23.12.2016 № 683-121 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Санкт-Петербурге», ст. 5 Устава муниципального образования город Ломоносов, Решением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 14.09.2017 № 186 «Об исполнении на территории муниципального образования город Ломоносов вопроса местного значения – осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, установленном законодательством Санкт-Петербурга», с Положением «О проведении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства в подведомственных учреждениях МА МО г.Ломоносов», утвержденным Постановлением от 03.12.2018 № 160/01-02

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить План проведения ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в отношении МКУ «Информационный центр» на 2022 год согласно приложению. 
2. Назначить Петрову М.М., руководителя структурного подразделения – начальника общего отдела, ответственным должностным лицом за проведение ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в отношении МКУ «Информационный центр». 
3. План проведения проверки подлежит размещению на официальном сайте МО город Ломоносов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в срок до 10.12.2021. 
4. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
5. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его издания.


Глава местной администрации муниципального 
образования город Ломоносов							А.А.Фадеева

Петрова М.М.



Приложение
к Постановлению МА МО г.Ломоносов
от 29.11.2021 №_135/01-02

	п/п
	Наименование подведомственной организации, деятельность которой подлежит плановой проверке
	Адрес фактического местонахождения подведомственной организации
	Цель плановой проверки
	Основание проведения плановой проверки
	Форма проведения плановой проверки (документарная, выездная)
	Даты проведения плановой проверки 
	Срок проведения плановой проверки (рабочих дней)

	1.
	Муниципальное казенное учреждение «Информационный центр» 
	198412 
Санкт-Петербург г.Ломоносов, Дворцовый пр. д. 40
	Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Постановление МА МО г.Ломоносов
	документарная
	07.11.2022 -  26.11.2022
	20 дней
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