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РЕШЕНИЕ
от  09.09.2021  №  143
О внесении изменений в Положение «О размерах и порядке оплаты труда выборных муниципальных должностей, замещаемых депутатами Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов, членами выборных органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов, осуществляющими свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов», утвержденное постановлением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 27.06.2002 № 200 
В соответствии с Законом Санкт-Петербурга от 29.06.2021 № 335-70 "О внесении изменений в Закон Санкт-Петербурга "О Реестре муниципальных должностей в Санкт-Петербурге, Реестре должностей муниципальной службы в Санкт-Петербурге и предельных нормативах размеров оплаты труда депутатов муниципальных советов внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга, членов выборных органов местного самоуправления в Санкт-Петербурге, выборных должностных лиц местного самоуправления в Санкт-Петербурге, председателей избирательных комиссий внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Санкт-Петербурге",  Уставом муниципального образования город Ломоносов, Муниципальный Совет муниципального образования город Ломоносов решил:

1. Внести следующие изменения в Положение «О размерах и порядке оплаты труда выборных муниципальных должностей, замещаемых депутатами Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов, членами выборных органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов, осуществляющими свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов», утвержденное постановлением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 27.06.2002 № 200:
1.1.  пункт 2.1.3. части 2.1 раздела 2 изложить в следующей редакции: «2.1.3. За базовую  единицу для исчисления должностного оклада, ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов, принимается расчетная единица, размер которой устанавливается законом Санкт-Петербурга о расчетной единице.»;
1.2.   часть 3.1 раздела 3 изложить в следующей редакции: 

«3.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин.

3.1.1 Размер ежемесячной  надбавки к должностному окладу за классный чин депутатам Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов, членам выборных органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе составляет:

- по классному чину "муниципальный советник 1 класса" - 9 расчетных единиц;

- по классному чину "муниципальный советник 2 класса" - 8 расчетных единиц.

3.1.2. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов составляет:

- действительный муниципальный советник 1 класса - 9 расчетных единиц;

- действительный муниципальный советник 2 класса - 8 расчетных единиц;

- главный муниципальный советник 1 класса - 7 расчетных единиц;

- главный муниципальный советник 2 класса - 6 расчетных единиц;

- муниципальный советник муниципальной службы 1 класса - 5 расчетных единиц;

- муниципальный советник муниципальной службы 2 класса - 4 расчетные единицы;

- советник муниципальной службы 1 класса - 4 расчетные единицы;

- советник муниципальной службы 2 класса - 3 расчетные единицы;

- референт муниципальной службы 1 класса - 3 расчетные единицы;

- референт муниципальной службы 2 класса - 2 расчетные единицы.
3.1.3. Порядок назначения ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин,  устанавливается:
- депутатам Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов, членам выборных органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, Главе администрации муниципального образования город Ломоносов – Решением Муниципального Совета, со дня принятия такого Решения; 
 - муниципальным служащим -  распоряжением руководителя органа местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов по результатам квалификационного экзамена, со дня сдачи такого экзамена. 
3.1.4. Выплата ежемесячной надбавки производится на основании распоряжения руководителя органа   местного  самоуправления муниципального образования город Ломоносов.
3.1.5. При формировании и утверждении фонда оплаты труда депутатов Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов, членов выборных органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Ломоносов, сверх суммы средств, направляемых для выплаты им должностных окладов, предельный норматив на выплату (в расчете на одного работника в год) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин устанавливается  в размере четырех должностных окладов.».
2.   
Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу муниципального образования город Ломоносов Смольникову Н.Н. 
3.  Настоящее Решение вступает в силу с 01.01.2022 и подлежит обязательному опубликованию (обнародованию).
Глава муниципального образования город Ломоносов                                 Н.Н. Смольникова
