








РЕШЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]

от 19.12.2019  № 35

О внесении изменений в Положение «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования город Ломоносов», утвержденное Решением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 16.06.2016 № 87


На основании п.33 ч.1 ст.10 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге», п.п.33 п.1 ст.34 Устава  муниципального образования город Ломоносов, п.п.1.10. п.1 ст.4 Положения «О бюджетном процессе в муниципальном образовании город Ломоносов», утвержденного Решением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 20.11.2008 № 247, Муниципальный Совет муниципального образования город Ломоносов решил:

1. Внести следующие изменения в Положение «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования город Ломоносов», утвержденное Решением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 16.06.2016 № 87 (далее – Положение):
1.1. Подпункт 5.1 пункта 5 изложить в следующей редакции:
	«5.1. Фонд оплаты труда муниципальных учреждений на очередной финансовый год определяется в ходе утверждения штатного расписания муниципального учреждения с учетом схемы расчетов должностных окладов руководителей и специалистов и тарифной сетки по рабочим специальностям, согласно пунктов 1.1. и 1.2 раздела 1 Положения, а также предельного размера суммы надбавок и доплат, утвержденного нормативно-правовым актом местной администрации муниципального образования город Ломоносов.»
2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу муниципального образования город Ломоносов Смольникову Н.Н.
3. Настоящее Решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.


Глава муниципального образования город Ломоносов                                Н.Н.Смольникова
