2

РЕШЕНИЕ

от  19.10.2017  № 191
О внесении изменений в Положение 
«О порядке проведения конкурса на замещение должности Главы местной администрации муниципального образования город Ломоносов», утвержденное Решением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 18.03.2010 № 15
В целях устранения внутренних противоречий и совершенствования  деятельности, в соответствии со статьями 16, 17 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей  28 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге», статьей 35 Устава муниципального образования город Ломоносов решил:
1. Утвердить следующие изменения и дополнения в Положении «О порядке проведения конкурса на замещение должности Главы местной администрации муниципального образования город Ломоносов», утвержденное Решением Муниципального Совета муниципального образования город Ломоносов от 18.03.2010 № 15 (далее – Положение):
1.1. Пункт 9 дополнить предложением следующего содержания: «Комиссия считается сформированной в случае назначения всех членов комиссии и прекращает свою деятельность в день подписания контракта с Главой местной администрации.»;
1.2. Дополнить пунктом 15_1 следующего содержания: «15_1. Секретарь комиссии выдает каждому члену комиссии именной лист конкурсанта на должность Главы местной администрации муниципального образования город Ломоносов (приложение № 1 к Положению), содержащий сведения о конкурсанте (фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, образование, классный чин (звание), место работы, занимаемая должность, иные сведения), оценочную таблицу, куда по пятибалльной системе вносятся оценки кандидата. Все именные листы прилагаются к протоколу заседания комиссии. Секретарь комиссии суммирует баллы, набранные конкурсантами, заносит эти данные в протокол и результаты объявляет членам комиссии.»
1.3. Пункт 25 изложить в следующей редакции: «25. Рекомендация конкурсной комиссии кандидата(тов)  для назначения на должность Главы местной администрации, наиболее соответствующего(их) квалификационным требованиям, предъявляемым к должности Главы местной администрации, отражается в протоколе заседания, представляемого в Муниципальный Совет.».
1.4. Считать приложением № 1 к Положению «Именной лист конкурсанта на должность Главы местной администрации муниципального образования город Ломоносов».

2. Настоящее Решение вступает в силу на следующий день после дня официального опубликования. 
Глава  муниципального образования город Ломоносов                                         А.В.Корнеев

Приложение № 1                                                                                   к  Положению «О порядке    проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации муниципального образования город Ломоносов»
утверждено Решением МС МО г.Ломоносов от 19.10.2017 г. № 191
ИМЕННОЙ ЛИСТ
КОНКУРСАНТА НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВЫ МЕСТНОЙ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ЛОМОНОСОВ

1. Ф.И.О.:
2.   Число, месяц, год и место рождения: -
3.   Образование  (когда  и   какие заведения   окончил,  специальность и квалификация по   диплому): -    

4. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование учреждения, год окончания): -

5. Ученая степень, ученое звание (когда присвоены):  -
6. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы: 
7. Место работы:  - 

8. Занимаемая должность: -  
ОЦЕНКА КОНКУРСАНТА
(оценивается членом конкурсной комиссии по пятибалльной  системе) 

	№ п/п
	Наименование
	Оценка
	Примечание

	1
	Программа конкурсанта
	
	

	2
	Знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Санкт-Петербурга, иных правовых актов Санкт-Петербурга, Устава муниципального образования город Ломоносов
	
	

	3
	Наличие ученой степени в области государственного и муниципального права
	
	

	4
	Навыки руководства, оперативного принятия и реализации управленческих решений
	
	

	5
	Навыки эффективного планирования работы, контроля, анализа и прогнозирования последствий принимаемых решений, подбора и расстановки кадров
	
	

	6
	Навыки ведения деловых переговоров, публичных выступлений, нормотворческой деятельности
	
	

	
	Общий балл
	
	


Член конкурсной комиссии ________________________________ /______________________/
Ф.И.О.                                                               подпись
 «______» _____________ 20__ г.
